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REGLAMENTO PROCEDI MENTAL | NTERNO DEL TRI BUNAL DE HONOR

FEDERACI ON DEPORTI VA NACI ONAL DE DEPORTES ACUATI COS FDN

Canpo Val or

Ver si 6n v2 —Draft de Alta Fidelidad
Fecha 2026- 05-19

Redact ado por Departanento Juridico Legal Code —

Eri ka (redacci 6n) - Fran (direcci6n)
Carol (auditoria)

Est ado Pendi ent e aprobaci 6n CEO -
presentaci 6n Directorio — Asanbl ea
Extraordinaria

Base normativa princi pal Ley 19.712 Arts. 40, 40L, 40M 40P -
DS 22/2020 - DS 59/2001 Arts. 11, 41,
42 - Estatutos FDN Arts. 25, 36(k),
44(d), 59, 60, 61 - Politica
Institucional - E2 - E3 - E4 - GL -

(7]
PENDI ENTES ANTES DE APROBACION: - [ ] Art. 7° — Verificar si existe auto
acordado del TdH previo que pueda colisionar con este Reglanmento (consultar con
Cl audia Mol kembuhr) - [ ] Art. 47° — Fecha de |a Asanblea Extraordinaria que
aprueba (conpletar al celebrarse la sesion) - [ ] Pie de pagina — Fecha de
apr obaci 6n RESUELTOS EN v2 (no requieren datos de Claudia): - m Razén social:

" FEDERACI ON DEPORTI VA NACI ONAL DE DEPORTES ACUATI COS FDN' - m Conposici 6n TdH:
3 mienbros, elegidos por AGD periodo 4 afios, al nenos 1 abogado —Art. 40L Ley
19.712 + Arts. 25 y 59 Estatutos FDN - m Quorum nayoria absoluta de m enbros
para instal aci 6on; mayoria absoluta de asistentes para acuerdos; enpate: voto
del que preside — Art. 59 Estatutos (old) - m Constitucién interna: 30 dias
post - el ecci 6n para designar Presidente y Secretario —Art. 41 Estatutos (old) -
m Mdelo de decisiodon: bifasico — TdH investiga y propone; Directorio dicta
fallo —Art. 60 Estatutos FDN - ® Sanci ones: anonestaci 6n, suspensi 6n hasta 5
afios, expulsion — Art. 60 Estatutos FDN - m Citacidén y descargos: por carta
certificada, entrega personal o correo electronico; plazo ninino 10 dias
habiles — Arts. 59 y 61 Estatutos FDN - m Recursos: Reconsideracién ante
Directorio + Apelacion ante CNAD —Art. 42 DS 59 + Arts. 40My 40P Ley 19.712 -
m Aprobaci 6n: Asanblea Extraordinaria — Art. 36(k) Estatutos FDN; iniciativa
del Directorio —Art. 44(d) Estatutos FDN

Ti TULO | —DI SPOSI Cl ONES GENERALES

Articulo 1° —Objeto

El presente Reglanento regula |a organizacio6n, el funcionamento y el
procedimento interno del Tribunal de Honor de |a Federaci én Deportiva
Naci onal de Deportes Acuaticos FDN en el conocimento, investigacion y
propuesta resolutiva de |as denuncias por conductas de acoso sexual, abuso
sexual , discrinmnacion y maltrato tipificadas en el Decreto Supremp N° 22 de
2020 del Mnisterio del Deporte.

Articulo 2° —Bases normati vas

El Tribunal de Honor actla conforne a:

a) La Ley N 19.712, del Deporte, y sus nodificaciones, especialmente sus
articul os 40, 40L, 40My 40P.
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b) El Decreto Suprenb N° 59 de 2001 del Mnisterio Secretaria Ceneral de
Gobi erno, Regl anento de | as Organi zaci ones Deportivas, especial nente sus
articulos 11, 41 y 42.

c) El Decreto Suprenp N° 22 de 2020 del Mnisterio del Deporte.

d) Los estatutos vigentes de |a Federaci 6n Deportiva Nacional de Deportes
Acuaticos FDN, especialnmente sus articulos 25, 36, 44, 59, 60 y 61.

e) El Protocolo Institucional de |a Federacién Deportiva Nacional de
Deportes Acuaticos FDN contra conductas de abuso, acoso, discrimnaciony
mal trato, en su version vigente.

f) El presente Regl amento.

En lo no previsto, se aplican supletorianente |os principios general es del
debi do proceso consagrados en el articulo 19 N 3 de la Constituciodn
Politica de la Republica y los principios transversales del procedimento
enuner ados en el articulo 2° del Decreto Suprenp N° 22.

Articulo 3° —Anbito de aplicaci6n

El presente Reglamento se aplica a todo procedi niento disciplinario conocido
por el Tribunal de Honor de |la Federaci 6n Deportiva Nacional de Deportes
Acuéticos FDN en materia de denuncias reguladas por el Decreto Supremp N°
22, desde la recepcién formal del expediente remtido por el Responsable
Institucional hasta el cierre del caso y la notificacién del fallo del
Directorio a las partes.

Articulo 4° —Principios

El Tribunal de Honor actia confornme a |os principios consagrados en el
articulo 2° del Decreto Suprenmp N° 22:

a) Debido proceso. Todo procedimento es racional y justo, confiere cautela
a los derechos de los involucrados, garantiza el enplazamento a |as
partes, la bilateralidad de la audiencia, el derecho a presentar e
i mpugnar pruebas y el derecho a recurrir.

b) Celeridad. Las actuaciones se realizan con prontitud y dentro de |os
pl azos establ eci dos en este Regl anento.

c) Confidencialidad y reserva. Todas |as actuaciones y antecedentes del
procedi mento son reservados confornme al articulo 2 N° 10 del Decreto
Supreno N° 22.

d) No revictimzacién. Se evita la reiteraci6n innecesaria del relato, la
exposi ci 6n publica y el contacto no gestionado entre |las partes.

e) Apoyo efectivo a la victima. Las nedidas se orientan a |la proteccién
efectiva de la integridad fisica y psiquica de la victina.

f) Proporcionalidad. Las nedidas y sanciones son idbneas, necesarias Yy
proporcionales al peligro o infracci 6n acreditados.

g) Buena fe. Los intervinientes actldan con conducta recta y honrada.

TITULO Il —COWPCSI Cl ON Y ORGANI ZACI ON

Articulo 5° —Conposici én del Tribunal de Honor

El Tribunal de Honor de |a Federacion Deportiva Nacional de Deportes
Acuaticos FDN esta integrado por tres menbros elegidos por |a Asanblea
General Ordinaria en la msna sesién en que se elige al Directorio, conforne
a los articulos 25 y 59 de los estatutos de |la Federacion y al articulo 40L
de la Ley N° 19.712.

El periodo de funciones es de cuatro afios. Los mienbros pueden ser
reel egi dos i ndefi ni danment e.
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El cargo de menbro del Tribunal de Honor es inconpatible con el de menbro
del Directorio, con el de Responsable Institucional del Protocolo DS 22 vy
con cual qui er cargo ejecutivo o de administraci 6n de |a Federaci én

Al nmenos uno de los integrantes del Tribunal debe ser abogado, conforne al
articulo 40L de la Ley N 19.712. Esta condicién se verifica y certifica
ante el IND al nonmento de |a el eccidn.

La el ecci 6n se efectla por votacién secreta y libre. Resultan el egidos |os
tres candi datos con mayor numero de votos.

Articulo 6° —Constitucién interna, cargos y funciones

Dentro de los treinta dias siguientes a |la Asanblea General Odinaria que
los eligi6, los menbros del Tribunal de Honor se relnen en sesion
constitutiva para elegir de entre ellos a un Presidente y un Secretario.

El Presidente dirige |las sesiones, representa al Tribunal en sus
conmuni caci ones con el Responsable Institucional, el Directorioy terceros, y
tiene voto dirinmente en caso de enpate

El Secretario lleva las actas, certifica l|las actuaciones, gestiona |as
conuni caciones formales del procedimento y custodia el registro de |as
sesi ones.

En caso de inpedinento o inhabilitaci é6n del Presidente en un procedimento
det erm nado, | os menbros habiles del Tribunal designan un Presidente ad hoc
para ese caso especifico.

Articulo 7° —Qudérum de instal aci 6n y de acuerdo

Para sesionar véalidanente, el Tribunal de Honor requiere |la asistencia de la
mayoria absoluta de sus menbros, esto es, al nenos dos de los tres
i ntegrantes.

Los acuerdos se adoptan por mayoria absoluta de |os menbros asistentes. En
caso de enpate, decide el voto del Presidente o del nienbro que ejerza esa
funci 6n en el caso concreto

En cada sesi 6n se deja constancia en acta de |la asistencia, del voto de cada
m enbro presente y del fundanento de | a decisi 6n adoptada

Si la inhabilitacién de uno o mas nienbros inpide alcanzar el quérum de
i nstal aci 6n en un caso determ nado, el Tribunal informa al Directorio de la
Federaci 6n para la designhacion de nienbro o menbros sustitutos ad hoc,
conforme al articulo 9° de este Regl anmento.

Articulo 8 —Inhabilitaciones

Un menbro del Tribunal de Honor debe inhabilitarse de conocer un caso
det ermi nado cuando concurra al guna de | as sigui entes causal es:

a) Ser pariente hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de
afini dad del Denunciante, del Denunciado o del afectado.

b) Mantener relacion de subordinacién |aboral, dependencia directa o
vincul o societario con el Denunciante o el Denunci ado.

c) Haber intervenido en la fase previa del procedimento en calidad de
Responsable Institucional o en cualquier otra funcidn que conproneta
obj eti vanente su inparcialidad.

d) Existir otros notivos graves y fundados que conpronetan objetivanente su
i mparci al i dad.

La inhabilitacion la declara el propio menbro, de oficio, en el nbmento en
gue toma conocinmento de la causal. Si el menbro afectado no se inhabilita
y otro integrante advierte la causal, |o hace presente al Tribunal, que
resuel ve por mayoria de los menbros restantes.
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La inhabilitaci én de un menbro no suspende el procedimento si el quérum de
instalacion se mantiene con los restantes. Si la inhabilitaci én inpide
al canzar el quorum el Tribunal comunica la situacion al Directorio de la
Federaci 6n conforme al articulo 7° final de este Regl anento.

Articul o 9° —Recusaci 6n

El Denunciante o el Denunci ado pueden recusar a un menbro del Tribunal de
Honor cuando concurra alguna de las causales del articulo 8°. La recusaci 6n
se presenta por escrito a través del sistema institucional, con indicacién
fundada de | a causal invocada

El  Tribunal resuelve con exclusién del menbro afectado. Acogida |la
recusaci 6n, el menbro inhabilitado se aparta del caso y se aplica el
procedi m ento de sustituci on del articulo 7° inciso final

El Responsabl e Institucional puede asinmisnm ser recusado por el Denunciante
cuando concurra causal que conproneta su inparcialidad, confornme al articulo
12 N° 1.1y 1.2 del Decreto Supremp N° 22. En ese caso asune el Responsable
I nstitucional suplente.

TITUO Il —COVPETENCI A Y MODELO DE DECI SI ON

Articulo 10° —Materias de conpetencia

El  Tribunal de Honor es el dérgano disciplinario investigador de la
Federaci 6n Deportiva Nacional de Deportes Acuaticos FDN, conpetente para
reci bir, conocer, investigar y proponer resolucién respecto de |as denunci as
gue le remta el Responsable Institucional confornme al Decreto Supreno N°
22, en |l os siguientes casos:

a) Denuncia con hechos que revisten caracteres de delito —para | a adopci én
de nedidas de resguardo cautelar y, una vez obtenida l|la resoluciodn
judicial firme y ejecutoriada, para proponer al Directorio la aplicacidn
de la inhabilitaci 6n perpetua cuando corresponda (DS 22 Art. 12 N° 1.11 y

N> 1.13).

b) Denuncia con hechos que no revisten caracteres de delito — para
tramtaci 6n, investigacion y propuesta de resolucidén disciplinaria
conpleta al Directorio (DS 22 Art. 12 N° 1.15).

c¢) Denuncia anénima con relato suficiente — conforme al dictanen E2 del

Departanmento Juridico Legal Code, certificado el 22 de abril de 2026.
d) Denuncia informal con relato suficiente —conforne al msno dictanmen E2
e) Autodenuncia con relato suficiente —conforme al misno dictanmen E2.

f) Relato insuficiente — para efectos exclusivos de enmtir resolucion
fundada de i nprocedencia conforne al Titulo VIII de este Regl anmento.

Articulo 11° —NModel o bifasico: investigaci én y propuesta por el
Tribunal —fallo por el Directorio

La Federaci 6n Deportiva Nacional de Deportes Acuaticos FDN adopta, conforne
a los articulos 25 y 60 de sus estatutos, un npdelo bifasico de decisiodn
di sciplinaria:

Fase 1 — lnvestigacion y propuesta. El Tribunal de Honor recibe el
expedi ente, investiga |os hechos, garantiza el ejercicio del derecho de
defensa del Denunciado y elabora el Informe Final con Propuesta Resolutiva
conforme al articulo 21° de este Reglanento. El Tribunal eleva dicho Inforne
al Directorio.

Fase 2 —Fallo. El Directorio de |a Federaci 6n delibera sobre |la propuesta
del Tribunal de Honor y dicta el fallo definitivo, inponiendo |a nedida
disciplinaria propuesta o |la absolucion, conforne al articulo 22° de este
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Regl anent o.

En lo relativo a | a adopci 6n y revision de nmedi das de resguardo cautelar, e
Tri bunal actua con conpetencia directa, sin intervencién del Directorio,
conforme al Titulo V de este Regl anento.

Nota de arnonizaci én normativa. El articulo 41 del Decreto Supremb N° 59 de
2001 atribuye al Tribunal de Honor la funcioén de "recibir, conocer, investigar
y resolver" reclanps. Los estatutos de |la Federacion Deportiva Nacional de
Deportes Acuaticos FDN, en sus articulos 25 y 60, establecen un npdelo
especifico en que el Tribunal eleva |los antecedentes al Directorio para que
este dicte el fallo. Este Reglamento aplica el nodelo estatutario conb nornma
especi al aprobada conforme a la Ley N° 19.712, sin perjuicio de que el Tribunal
garantiza en todo caso |las condiciones del debido proceso exigidas por el
articulo 42 del Decreto Suprenmp N° 59 de 2001.

Articulo 12° —Sanci ones aplicabl es

Las sanciones disciplinarias que el D rectorio puede inponer, previo |Informe
del Tribunal de Honor, son las siguientes, conforne al articulo 60 de I|os
estatutos de | a Federaci 6n

a) Anopnestaci 6n —verbal o escrita, con constancia en el expediente.

b) Suspensi 6n —por un periodo determ nado, no superior a cinco afios.

c) Expul si6n —pérdida definitiva de la calidad de m enbro.

d) Inhabilitacion perpetua — exclusivamente ante condena firne vy
ejecutoriada de los Tribunales de Justicia por acoso sexual o abuso
sexual, conforne al articulo 12 N 1.13 del Decreto Supremo N 22. No
aplica autométi canente ante condena por discrimnacion o naltrato.

El Informe Final del Tribunal contiene propuesta fundada de |a sancioén
especifica reconendada o de la absol ucion, con referencia a Ilas
ci rcunstanci as agravantes, atenuantes y exinentes que se estinen aplicables.

Articulo 13° —Limtes de conpetencia

El Tribunal de Honor no ejerce funciones jurisdiccionales. Sus resol uci ones
y propuestas producen efectos disciplinarios internos en el anmbito de la
Federaci 6n y sus m enbros.

En el caso de hechos con caracteres de delito, el Tribunal se abstiene de
proponer sanciones al Denunciado hasta tomar conociniento por nedios
oficiales de la resolucion firne y ejecutoriada de |los Tribunales de
Justicia que pone térmno al caso (DS 22 Art. 12 N 1.12). Esta abstencidn
es inperativa, no discrecional

Ti TULO | V — PROCEDI M ENTO DI SCI PLI NARI O

Articulo 14° —Rol del Responsable Institucional

El Responsable Institucional es la persona natural designada conforne al
articulo 9 del Decreto Supremp N° 22 y al articulo 73 de los estatutos de |la
Federaci 6n para recibir denuncias y gestionar su tranmitacion inicial. Sus
funci ones rel evantes para este Reglanento son

a) Recibir |as denuncias presentadas por cual qui er canal habilitado.

b) Contactar al Denunciante dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes
a la recepcién de la denuncia. Si hay nifio, nifia o adolescente
i nvol ucrado, contactar a sus padres o tutores dentro de las veinticuatro
hor as.

c) Abrir expediente, registrar la investigacion inicial y evaluar si |los
hechos revisten caracteres de delito.

d) Si los hechos son constitutivos de delito, efectuar |a denuncia
correspondi ente ante el Mnisterio Publico, la PDI o Carabineros (DS 22
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Art. 12 N 1.8), informar al Directorio de la Federacién (Art. 12 N
1.10) y derivar el caso al Tribunal de Honor o, en su defecto, al Comté
Naci onal de Arbitraje Deportivo (Art. 12 N 1.11).

e) Si los hechos no revisten caracteres de delito, derivar el expediente a
Tri bunal de Honor confornme al articulo 12 N° 1.15 del Decreto Supremp N°
22.

f) Requerir al Tribunal |a adopci 6n de nedi das de resguardo en cual quier
nonent o del procedi m ento cuando | os antecedentes |0 aneriten

El Responsable Institucional titular es inconpatible con el cargo de mienbro
del Directorio (DS 22 Art. 9). En caso de recusaci 6n o inhabilitacién, asune
el Responsable Institucional suplente.

Articul o 15° —Recepci 6n del expediente

El  Tribunal de Honor recibe el expediente del caso del Responsable
Institucional conforne al articulo 12 N° 1.11 o N° 1.15 del Decreto Supreno
N° 22, segln corresponda a la via penal o interna. La recepci 6n formal queda
regi strada en el sistema institucional con marca de tienpo innutable (UTC)
autenticaci 6n de origen e integridad de contenido.

La fecha de recepcion formal registrada en el sistema es el punto de inicio
del coémputo del plazo de tranitaci 6n del Tribunal de Honor

Articulo 16° —Plazo de tramntaci 6n del Tribunal de Honor

El Tribunal de Honor dispone de sesenta dias habiles contados desde |la
recepci 6n formal del expediente para elaborar y elevar el Inforne Final con
Propuesta Resolutiva al Directorio.

Los dias habiles se cuentan de lunes a viernes, excluyendo |los feriados
naci onal es establ eci dos en | a | egislacién chilena.

El sistema institucional genera alertas automaticas al Tribunal de Honor vy
al Responsable Institucional a los treinta, quince y cinco dias habiles
anteriores al vencimento del plazo.

Articulo 17° —Prérroga del plazo

En casos calificados — conplejidad factica, diligencias periciales,
conpar ecenci as nul ti pl es, diligencias con terceros, i mposi bilidad
certificada de notificacién al Denunciado u otros notivos equival entes —el
Tri bunal de Honor puede prorrogar el plazo del articulo 16° por una sola vez
y hasta por treinta dias habiles adicionales, nediante resoluci 6n fundada
gue i ndi que:

a) Los antecedentes que justifican |a prérroga.
b) La nueva fecha de vencim ento del plazo prorrogado.
c) Las diligencias pendientes y |os plazos estimdos de concl usi 6n

La prérroga queda registrada en el sistema institucional y se notifica al
Responsabl e I nstitucional y al Abogado institucional

Articul o 18° —Suspensi 6n e interrupci 6n del plazo

Suspensi on. El plazo del articulo 16° se suspende en |os siguientes
supuest os:

a) Diligencias fallidas docunmentadas — suspende desde |la fecha de la
diligencia fallida; se levanta al practicarse la diligencia con éxito o
al certificar la inposibilidad definitiva conforme al Titulo VII.

b) Dictacién de nedidas nuevas en curso del procediniento — suspende
durante el plazo de oposicion del Denunciado de cinco dias habiles de
articulo 32°.
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c) Solicitud de antecedentes a terceros no partes — suspende durante el
plazo de la solicitud; no puede exceder de quince dias habiles salvo
resol uci 6n fundada del Tri bunal

Interrupcion. El plazo se interrunpe cuando el caso es derivado a la
fiscalia por presunto delito (DS 22 Art. 12 N° 1.14). El Tribunal suspende
su tramtaci6n mentras dure la investigacion penal, salvo que la fiscalia
autorice expresanente su continuaci én. Al reactivarse el procedimento, el
pl azo se reanuda desde el punto de interrupcion, sin reiniciarse.

Todo evento de suspensi 6n o interrupci 6n queda registrado en el sistemn con
marca de tienpo innutable, notivo y docunentaci 6n asoci ada.

Articulo 19° —Convocatoria del Denunciado y derecho a descargos

Reci bi do el expediente, el Tribunal de Honor convoca al Denunciado a través
de la notificacion inicial conforme al Titulo VI de este Reglanento,
otorgandol e un plazo no inferior a diez dias hébiles adm nistrativos para
presentar sus descargos, conforne al articulo 61 de los estatutos de la
Feder aci on.

En | os descargos, el Denunci ado puede:

a) Exponer |os hechos desde su perspectiva con |a docunentaci 6n que estine
pertinente.

b) Oponerse a | as nedi das de resguardo di ctadas conforne al articulo 32°.
c) Designar abogado o apoderado para actuar en el procedin ento.

d) Solicitar diligencias de investigacion que estine necesarias para su
def ensa.

Vencido el plazo de descargos, el Tribunal puede convocar al Denunciado a
una conparecencia para solicitar aclaraciones, informando con |a debida
anticipaci 6n y garantizando el principio de no revictimzacion del articulo
4° d).

La omsi6on de presentar descargos no inpide la continuacién de
procedimento. El Tribunal deja constancia de ello en el expediente vy
prosigue |l a investigacion.

Articulo 20° —Derecho de defensa del Denunci ado
El Tribunal de Honor garantiza al Denunciado, en el narco del procedim ento:

a) Conocimento oportuno de los hechos que se le atribuyen y de la
ti pol ogi a de conducta denunci ada.

b) Acceso al expediente y a |los docunentos del caso conforne al articulo
34° de este Regl anento.

c) Derecho a designar abogado o apoderado con libre el eccion

d) Plazo mininb de diez dias habiles para presentar descargos desde |a
noti fi caci on.

e) Derecho a oponerse a |las nedidas de resguardo conforne al articulo 32°.

f) Derecho a conocer el Inforne Final del Tribunal de Honor y el fallo de
Directorio, y a ejercer los recursos de los articulos 41° y 42° de este
Regl ament o.

g) Derecho a recurrir ante el Comté Nacional de Arbitraje Deportivo
conforne al articulo 42°.

Ni nguna de |as garantias anteriores puede ser suprimda por resolucién del
Tribunal. Su infracci6on produce nulidad del procedimento o de |a actuacidn
vi ci ada.

Articulo 21° —Infornme Final del Tribunal de Honor

Concluida la investigaci é6n y venci dos o evacuados | os plazos de defensa, e
Tri bunal de Honor redacta el Informe Final con Propuesta Resolutiva, que
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conti ene:

a) Individualizacio6n del caso y de |las partes
b) Sintesis del procedimento y diligencias practicadas.

c) Hechos establ eci dos conp acredi tados, con val oraci 6n de | os antecedentes
y decl araci ones.

d) Andlisis juridico con referencia a | as nornmas aplicabl es.

e) Determ naci 6n notivada sobre |la existencia o inexistencia de |a conducta
denunci ada.

f) Propuesta resolutiva: sanciodn especifica reconendada de entre l|las del
articulo 12°, o absol uci o6n.

g) Fundanento de proporcionalidad de la sancio6n propuesta, con
consi deraci 6n de circunstanci as agravantes, atenuantes y exinmentes que se
estimen concurrentes.

h) Constancia del derecho del Denunciado a recurrir confornme a |os
articulos 41° y 42°.

El Informe Final se suscribe por todos |los menbros que participaron en la
del i beraci 6n, con constancia del voto de cada uno. Los votos disidentes se
i ncorporan al Inforne con sus fundanentos.

El Informe Final se renmte al Directorio de la Federacién nediante
conuni caci 6n formal, con copia al Responsabl e Institucional. Queda
regi strado en el sistema institucional con marca de tienpo inmnutable.

Articulo 22° —Fallo del Directorio

Recibido el Inforne Final del Tribunal de Honor, el Directorio de la
Federaci 6n delibera y dicta el fallo definitivo dentro del plazo de quince
di as hébil es.

El Directorio puede:

a) Acoger |a propuesta del Tribunal en | os térm nos exactos planteados.

b) Acoger |a propuesta con nodificaci ones notivadas, dentro del catal ogo de
sanci ones del articulo 12°.

c) Absolver al Denunciado con fundanentaci 6n expresa, aun cuando el
Tri bunal haya propuesto sanci én

Toda desviacion del Directorio respecto de la propuesta del Tribunal de
Honor exige resoluci 6n fundada con analisis especifico de las razones de la
di screpanci a.

El fallo del Directorio es e acto disciplinario definitivo de la
Federaci 6n. Agotadas las instancias internas, puede ser objeto del Recurso
de Apelaciéon ante el Comté Nacional de Arbitraje Deportivo conforne a

articulo 42°.

Articulo 23° —Notificacion del fallo

El fallo del Directorio se notifica al Denunciante, al Denunciado y al
Responsabl e Institucional dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes a
su dictaci 6n, por |los canales del articulo 30°.

La notificacién del fallo i nforma

a) El sentido de |a decisiodn (sancion o absol uci 6n).

b) La sanci6n inpuesta, si corresponde, con indicacién de su nodalidad,
al cance y plazo de vigenci a.

c) El fundanento de | a decisioén

d) Los recursos disponibles, plazos y vias de ejercicio conforme a |os
articulos 41° y 42°.

Queda registrada en el sistema con narca de tienpo innutable.
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Ti TULO V — MEDI DAS DE RESGUARDO

Articulo 24° —Qportunidad y transversalidad

El Tribunal de Honor puede adoptar nedi das de resguardo en cual qui er nonento
del procedinmento desde |a recepcidén del requerinmento del Responsable
Institucional, cuando | os antecedentes del caso | o aneriten. Las nedi das son
i ndependi entes del curso de l|las actuaciones de |los Tribunales de Justicia
(DS 22 Art. 12 N° 1.14).

Articulo 25° —Plazo para resolver el requerimento

Requeri do por el Responsable Institucional, el Tribunal de Honor se reudne en
un plazo no superior a cuarenta y ocho horas para resolver de forma
preferente | a adopci 6n de nedi das de resguardo (DS 22 Art. 12 N 1.14).

Articul o 26° —Condi ci ones acunul ativas para di ctar medi das

La dictaci 6n de nedi das de resguardo exige el cunplinmento simltaneo de |as
cuatro condiciones siguientes. La ausencia de cualquiera de ellas inpide
di ctar | a nedida:

1. Resoluci6n fundada. La nedida se adopta nedi ante resoluci 6n expresa del
Tri bunal de Honor, con fundamentaci én factica y juridica suficiente.

2. Proporcionalidad. La nedida guarda proporcion con el peligro acreditado.
La resoluci 6n contiene analisis expreso de por qué |la nedida adoptada es
idénea y no existe nedida nmenos intrusiva que cunpla el msno fin de
pr ot ecci on.

3. Tenporalidad explicita. La nedida tiene plazo méxino de duraci é6n con
fecha de vencinmento determi nada. El plazo no puede exceder el plazo méxi no
de tram taci 6n del Tribunal de Honor establecido en el articulo 16° de este
Regl anent o.

4. Contradiccién diferida. La notificacion al Denunciado se practica dentro
del plazo de veinticuatro a cuarenta y ocho horas desde la dictacién de la
nedi da, salvo reserva fiscal activa con fundanento escrito del fiscal. E
Denunci ado di spone de cinco dias habiles desde |a notificacion para oponerse
conforne al articulo 32°.

Articulo 27° —Contenido de | a resol uci 6n de nedi das
La resol uci 6n que dicta nedi das de resguardo contiene conmo nini no:

a) ldentificacion del Denunci ado.

b) Hechos atribui dos y fundamentaci 6n del peligro.

c) Analisis de proporcionalidad de cada nedida

d) Medidas adoptadas, con indicacién de tipo, descripcion operativa,
destinatario, alcance y plazo de vigencia.

e) Fecha de vencinmiento de | as nedi das.

f) Fecha progranmada de revision de oficio.

g) Aviso del derecho de oposicién del Denunciado y plazo de cinco dias
habi | es desde | a notificacidn

Articulo 28° —Catal ogo de nedi das

Las nedi das de resguardo aplicables corresponden al catalogo institucional
vigente de | a Federaci on Deportiva Naci onal de Deportes Acuaticos FDN. No se
di ctan nedidas fuera del catélogo sin resolucidon fundada del Tribunal que
justifique su idoneidad y coherencia con el principio de proporcionalidad
del articulo 4°.
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Articulo 29° —Revisioén de oficio

El Tribunal de Honor revisa de oficio |las nedidas adoptadas en la fecha
progranmada confornme al articulo 27° letra f). La revisién puede resultar en
I a mantenci 6n, nodificaci 6n, reducci 6n de plazo o revocaci 6n de |a nedida,
nmedi ante resoluci 6n fundada. El Tribunal puede di sponer revision anticipada
con fundanento en nuevos antecedentes que alteren el juicio de
pr opor ci onal i dad ori gi nal

Ti TULO VI — REQ MEN DE NOTI FI CACI ON AL DENUNCI ADO

Articulo 30° —Regla general y nedios de notificacién

La notificacion inicial al Denunciado se practica una vez dictadas |as
nedi das de resguardo, dentro del plazo de veinticuatro a cuarenta y ocho
horas desde su dictacion. El Denunciado no es notificado del inicio del
procedi m ento antes de |a dictaci on de nedidas, confornme al articulo 9.1 de
Protocol o Institucional y al dictamen E4 certificado.

Las notificaciones y citaciones en el procediniento se practican por
cual qui era de | os siguientes nedios, conforne a los articulos 59 y 61 de |os
estatutos de | a Federaci 6n:

a) Carta certificada al domcilio regi strado del Denunciado en |os archivos
de | a Federaci 6n

b) Entrega personal con constancia escrita de recepcién firmada por el
noti fi cado.

c) Correo electrénico a la direccidén registrada del Denunciado en el
sistenma institucional

d) Acceso al panel del sistema institucional, nediante credenciales de
acceso envi adas por correo el ectroénico con enlace Unico de activaci 6n

En todos |los casos, queda constancia en el sistema institucional de la
fecha, el nedio utilizado y el resultado de |la notificacidn

Articulo 31° —Contenido mnino de la notificacién inicial
La notificacién inicial al Denunciado contiene, conmo m ni np:

1. ldentificacién del Responsable Institucional de la Federacion conp
o6rgano emi sor, con indicaci é6n del cargo, correo electrdnico instituciona
y forma de <contacto del Tribunal de Honor para consultas de
procedi m ent o.

2. Namero del caso y fecha de apertura.

3. Tipologia de la conducta denunciada conforme a la clasificacion del
Decreto Suprenb N° 22: acoso sexual, abuso sexual, discrimnacién y/o
mal trat o, segln corresponda.

4. Fundanento factico esencial de la resolucion del Tribunal: hechos
atribui dos, fecha y lugar, disponible en el panel del Denunci ado.

Aviso de | a dictaci 6n de nedi das de resguardo y su caracter cautelar.

6. Derecho a oponerse a |as nedidas, plazo de cinco dias héabiles contados
desde la notificacién y via del articulo 32°.

7. Plazo para presentar descargos conforne al articulo 19°: no inferior a
di ez dias habiles adm nistrativos desde |a notificacién

8. Derecho a designhar abogado o apoderado para actuar en el procedi m ento,
con libre eleccion.

9. ldentidad del Denunciante: la regla general es comunicarla, conpo
expresi on del principio de contradiccién material. La excepci6n opera
uni cament e cuando el Denunciante sea nifio, nifia o adol escente o cuando
exista riesgo especifico y acreditado de represalia o revictimzacidn,
debi dament e fundado por el Responsable Institucional en el expediente.
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10. Credenciales iniciales de acceso al panel del Denunciado y enlace unico
de activaci 6n de un sol o uso.

11. Leyenda de reserva normativa del Protocolo Institucional

Articul o 32° —(Qposici 6n del Denunciado a | as nedi das

El Denunci ado puede oponerse a las nedidas dictadas dentro del plazo de
cinco dias habiles contados desde la notificacién, nediante el formulario
di sponi bl e en el panel del Denunciado. La oposici 6n debe indicar

a) La nedida especifica objeto de oposicién
b) Los fundanentos de hecho y de derecho.
c) Los antecedentes docunental es que se aconparfien.

d) La solicitud especifica: revocaci 6n, sustitucion, reduccion del plazo o
nodi fi caci 6n de | a nedi da

e) Decl araci 6n expresa de conoci m ento del deber de confidenciali dad.

Presentada |a oposicion, el sistena registra el acto en la linea de tienpo
del caso, notifica al Tribunal de Honor, al Responsable Institucional, a
Directorio y al Abogado institucional, y abre el plazo de revision. E
Tri bunal resuelve nediante resoluci 6n fundada, notificada al Denunciado en
| os msnos térm nos del presente Titulo.

Articulo 33° —Reserva fisca

En el escenario de presunto delito, el fiscal a cargo de la investigacion
penal puede ordenar la reserva de la notificacion al Denunciado. La reserva
se registra en el sistenmm con | os siguientes requisitos copul ativos:

a) Fundanento escrito del fiscal, recibido por el Responsable Instituciona
y adjuntado al expediente.

b) ldentificacién del fiscal, la fiscalia, el nunero de causa y el plazo
estimado de | a reserva.

c) Activaci é6n del indicador de reserva en el sistema institucional

Mentras la reserva se mantenga activa, el sistema bloquea técnicamente |a
notificaci 6n al Denunciado. El |evantam ento opera por comruni caci 6n expresa
del fiscal, que se adjunta al expediente y desactiva el indicador. Al
desactivarse, se dispara la notificaci é6n al Denunciado conforne al articulo
30°.

La reserva se revisa de oficio cada treinta dias corridos desde su
activaci 6n. El Responsabl e Institucional debe requerir al fisca
actual i zaci 6n del fundamento al vencimento de cada periodo. La reserva no
puede mant enerse sin fundanmento actual mente vigente del fiscal

Articulo 34° —Acceso del Denunci ado al expediente

El Denunciado tiene acceso a |os docunentos y antecedentes del expediente
conforme al articulo 9.6 del Protocolo Institucional. El derecho de copia
qgueda condicionado a la suscripcion de la declaraci 6n de confidencialidad
del articulo 2 N° 10 del Decreto Suprenp N° 22.

Ti TULO VI1 —DI LI GENCI AS FALLI DAS

Articulo 35° —Definicidn y estados

Una diligencia se considera fallida cuando, tras los intentos practicados
por el Responsable Institucional o el Tribunal de Honor, no puede
conpl etarse por causa no inputable al actuante. Este Reglamento reconoce
tres estados:
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Estado 1 — Fallo inicial. Primera diligencia no practicada. El actuante
registra en el sistema la diligencia fallida con indicaciodn de la razéon, e
canal intentado y la marca de tienpo. El procedimento continlda sin

perjuicio del registro.

Estado 2 — Fallo reiterado. Segunda o nas diligencias fallidas sobre el
msno objeto. Se aplica el procedimento del articulo 36° para la
notificaci 6n al Denunciado, o el articulo 37° para otras diligenci as.

Estado 3 — Inposibilidad certificada. Agotados todos |os mnedi os razonabl es
di sponi bl es, el Tribunal enite resoluci 6n fundada de inposibilidad y adopta
| as nmedi das del articulo 36° o 37° segun corresponda.

Articulo 36° —Fallo reiterado de notificaci 6n al Denunci ado

Cuando la notificacién al Denunciado no puede practicarse en el prinmer
intento, el Tribunal de Honor aplica el siguiente procedi m ento:

Segundo intento. Dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes al fallo
inicial, el Responsable Institucional practica un segundo intento de
notificacién por el msnob canal u otro canal de los habilitados en el
articulo 30°, dejando constancia en el sistema con narca de tienpo.

Tercero y sucesivos intentos. Si el segundo intento falla, el Tribunal
di spone por resoluci 6n fundada | a préactica de intentos adicional es por todos
| os canal es di sponibles en el expediente —correo el ectroénico institucional
carta certificada al domicilio registrado, entrega personal y contacto a
través de la entidad deportiva a la que pertenece el Denunciado —dentro de
un plazo de cinco dias habiles desde el segundo fallo.

Certificaci 6n de inposibilidad y continuaci én del procediniento. Si agotados
los nedios anteriores la notificacién sigue sin practicarse, el Tribunal
em te resol uci 6n fundada de i nposibilidad de notificaci 6n que:

a) Declara los intentos practicados, |los nmedios utilizados, las fechas y e
resul tado de cada uno.

b) Declara que la inposibilidad de notificacion no es inputable a la
Feder aci 6n, habi endo ésta agotado | os nmedi os razonabl es di sponi bl es.

c) Autoriza la continuacion del procedimento disciplinario, con plena
vigenci a de | as nedi das de resguardo dictadas.

d) Reserva al Denunci ado el derecho a oponerse a las nmedidas y a ejercer su
defensa desde el mnento en que tome conocimento efectivo del
procedi m ento. El plazo de oposicion de cinco dias habiles del articulo
32° y el plazo de descargos del articulo 19° corren desde el nobnmento en
gque el Denunciado accede efectivanente al panel del sistema o0 es
notificado por cual quier nmedio verificable.

e) Se notifica al Responsable Institucional, al Directorio de |a Federaci 6n
y al Abogado institucional, y queda registrada en el expediente con
trazabilidad inmutable.

Prorroga formal. La inposibilidad de notificacidn certificada constituye por
si sola caso calificado para la prérroga del articulo 17°. Si los intentos
de notificaci én conproneten el cunplimento del plazo del articulo 16°, el
Tri bunal prorroga el plazo mediante |la resolucion de |a propia certificacion
de inposibilidad, sin necesidad de resol uci 6n separada.

Articulo 37° —Fallo de otras diligencias

El fallo de diligencias distintas de la notificacién al Denunciado —
obtencion de antecedentes de terceros, realizacion de peritajes,

conparecencias —se registra en el sistenma y da lugar, segun su natural eza,

a la suspension del plazo conforne al articulo 18° o a la solicitud de
antecedentes sustitutos. El procedimento continta sin perjuicio del

registro.
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Ti TULO VIl —1 MPROCEDENCI A FUNDADA

Articulo 38° —Criterios de inprocedencia

El Responsable Institucional o el Tribunal de Honor pueden declarar |a
i mprocedenci a de adoptar nedi das de resguardo cuando el relato recibido no
sea suficiente para configurar la toma de conocimento que habilita la
di ctaci 6n de nedi das. La inprocedenci a puede fundarse en

a) Ausencia de hechos individualizables —el relato no describe conductas,
fechas, lugares o personas con suficiente determinaci én para identificar
una hi pétesis del Decreto Suprenp N° 22.

b) Ausencia de sujetos determnables — no es posible identificar o
i ndividualizar al Denunciado en térm nos suficientes para afectarle con
una medi da de resguardo

c) Hechos que manifiestanmente no corresponden a ninguna de |as conductas
tipificadas en el Decreto Supremp N° 22.

d) Relato que, tras las diligencias de eval uaci 6n previa practicadas dentro
del plazo aplicable, no supera el estandar nminino de suficiencia
nor mat i va.

Articulo 39° —Resol uci 6n fundada de i nprocedenci a

La inprocedencia se declara nediante resolucion fundada que sustituye en
todo caso al silencio institucional. No procede el archivo sin acto expreso.

La resol uci 6n de i nprocedencia contiene:

a) Sintesis del relato recibido

b) Antecedentes y diligencias de evaluaciodn previa practicadas, si
corresponde.

c) Fundanento de la inprocedencia con referencia expresa a los criterios
del articulo 38°.

d) Declaracién de efectos: no se dictan nedidas; no se notifica al
Denunci ado.

e) Indicacion de la via de reclamaci 6n ante el Comté Nacional de Arbitraje
Deportivo (DS 22 Art. 12 N° 2.2), cuando el Denunciante sea identificado.

La resoluci6n de inprocedencia no inpide que |la Federaci6n reabra el caso
ant e nuevos ant ecedent es, por deci si 6n f undada del Responsabl e
I nstitucional

Articul o 40° —Efectos sobre el Denunciado en inprocedencia

No se notifica al Denunciado en el escenario de inprocedencia, por no
existir procedimento abierto en su contra. Si el Denunci ado fue
i ndi vidualizado en el relato, sus datos quedan sujetos a confidencialidad
alta conforme al réginmen del Protocolo Institucional, sin acceso de
Denunci ant e.

Ti TULO | X — RECURSOS

Articul o 41° —Recurso de Reconsi deraci 6n

Notificado el fallo del Directorio conforne al articulo 23°, el Denunciante
o el Denunciado puede presentar Recurso de Reconsideracidon ante el
Directorio de |l a Federaci 6n, dentro del plazo de cinco dias habil es contados
desde la notificacién

El recurso debe:
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a) Individualizarse conmb Recurso de Reconsideracion e indicar el fallo
i mpugnado.

b) Expresar con precisioén |os fundanentos de hecho y de derecho en que se
f unda.

c) Contener una peticién concreta: revocaci6n, sustitucion o nodificacién
del fallo.

d) Aconpafiar |os antecedentes que se invoquen y que no hayan podido
presentarse con anterioridad, si |os hubiere.

El Directorio resuelve el recurso dentro de |os diez dias hébiles siguientes
a su presentaci 6n. La resolucion debe ser fundada. Si acoge el recurso,
nodifica el fallo con expresién de las razones de la nmodificacién. Si lo
rechaza, el Denunciante o Denunci ado puede ejercer el Recurso de Apel acio6n
del articulo 42°.

Articulo 42° —Recurso de Apelaci é6n ante el Comité Nacional de Arbitraje
Deportivo

Contra el fallo definitivo del Directorio — sea el original o el que
resuel ve |l a reconsideraci 6n —procede el Recurso de Apelaci 6n ante el Comité
Naci onal de Arbitraje Deportivo (CNAD), conforme a los articulos 40My 40P
de la Ley N° 19.712 y al articulo 12 N° 2.2 del Decreto Suprem N° 22.

La Federacion informa en la notificacion del fallo la existencia de este
recurso, el organisnmb ante el <cual se interpone y el plazo aplicable
conforme a la normativa del CNAD.

La interposicién del Recurso de Apelacidon ante el CNAD no suspende la
ej ecuci 6n del fallo ni de las nedidas de resguardo vigentes, salvo que el
CNAD | 0 resuel va expresanente.

Ti TULO X —DATOS DEL PROCEDI M ENTO

Articulo 43° —Confidencialidad y reserva

Todos los actos del procedimento, |os antecedentes del expediente y la
identidad de |l os intervinientes estdn sujetos a estricta reserva conforne al
articulo 2 N° 10 del Decreto Supremp N° 22 y al Protocolo Institucional. Los
m enbros del Tribunal de Honor suscriben |a declaraci6on de confidencialidad
al asumir el cargo y renuevan su conprom so al acceder a cada expediente.

La vul neraci 6n del deber de reserva por cualquier interviniente es falta
grave sujeta a las consecuencias disciplinarias y civiles que correspondan.

Articul o 44° —Retenci 6n de datos post-cierre

Una vez cerrado el caso, |os datos del expediente se conservan por |os
si gui entes plazos mnini nos:

Resul t ado del caso Ret enci 6n nini ma desde el cierre
Desestimado / | nprocedente 2 afios
Resuel t o con nedi das 5 afios
Con derivaci6on a fiscalia o al CNAD Hasta resoluci 6n firme mas 5 afios

Ante duda sobre el periodo aplicable, se aplica el mAs exigente.
Articul o 45° —Anoni m zaci 6n

Al vencimento del periodo de retenciodn del articulo 44°, el adm nistrador
del sistema ejecuta el procedimento de anonim zaci 6n conforme al docunento
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GL aprobado (Retencién y Anoninmizacién de Datos Post-Cerre, version
2026-05-15). La anonim zacién preserva el folio del caso para efectos
estadisticos y de control, sin conservar datos personal es identificables del
denunci ant e.

Ti TULO XI — ACCESO DE TERCEROS SUPERVI SORES

Articul o 46° —Organi snos con facultad de supervisién

El Instituto Nacional de Deportes (IND), el Conmté Nacional de Arbitraje
Deportivo (CNAD) y los auditores externos contratados por |a Federaci6n
tienen facultad de acceder al sistena institucional para efectos de
supervisién del protocolo DS 22, con l|los alcances establecidos en el
documento & aprobado (Acceso de Terceros al Sistemm, versién 2026-05-15).

El acceso se otorga nediante cuenta tenporal con rol de solo lectura, previa
solicitud formal del organisnp. La creaci6n, activacion y cierre de la
cuenta quedan regi stradas en el |og de accesos del sistema. Al térmno de la
i nspecci 6n, |l a cuenta se desactiva.

No se otorgan credencial es permanentes ni acceso directo a |la base de datos
a ningun tercero externo.

Ti TULO XIl —VIGENCI A Y MODI FI CACI ON

Articul o 47° — Aprobaci 6n

El presente Reglanento es aprobado por la Asanblea Extraordinaria de la
Federaci 6n Deportiva Nacional de Deportes Acuaticos FDN, celebrada el dia
[ FECHA DE APROBACION], conforme al articulo 36 letra (k) de sus estatutos,
gue reserva a la Asanblea Extraordinaria |la aprobaci 6n de |os regl anentos
internos de | a Federaci 6n.

La iniciativa de presentaci6n corresponde al Directorio de |la Federaci6n
conforme al articulo 44 letra (d) de | os m snps est at ut os.

Articulo 48° —Vigencia

El presente Reglanento entra en vigencia a contar de su aprobaci 6n por |la
Asanbl ea Extraordinaria y se aplica a todos |os procedimmentos iniciados
desde esa fecha.

Los procedimentos en curso a la fecha de vigencia contintan rigi éndose por
el Decreto Supremb N° 22 y el Protocolo Institucional. El Tribunal de Honor
puede declarar la aplicacion de este Reglanento a un procediniento en curso
sienpre que no se afecten derechos ya adquiridos por |as partes.

Articulo 49° —NMbdi ficaci 6n

El presente Reglanento puede ser nodificado Unicanente nediante Asanbl ea
Extraordinaria de |la Federacion, por iniciativa del Directorio, del Tribunal
de Honor, del Responsable Institucional o del Abogado institucional. Toda
propuesta de nodificaci 6n de caracter sustantivo requiere infornme previo del
Abogado institucional y revision del Departamento Juridico externo antes de
su presentaci 6n a | a Asanbl ea.

Feder aci 6n Deportiva Nacional de Deportes Acuaticos FDN
Santi ago, [ FECHA DE APROBACI ON|
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[ NOVBRE PRESI DENTE/ A]
Presi dente/a del Directorio

Feder aci 6n Deportiva Naci onal de Deportes Acuaticos FDN

BASE NCORVATI VA

e Ley N° 19.712, del Deporte —articulos 40, 40L, 40M 40P

e Decreto Suprenb N° 59 de 2001 del Mnisterio Secretaria General de
Gobi erno, Regl anento de |as Organi zaci ones Deportivas —articulos 11, 41,
42.

e Decreto Supremo N° 22 de 2020 del Mnisterio del Deporte —articulos 2, 9,
11, 12 N° 1.1 a N 1.15, N 2.2, N 2.3.

e Constitucion Politica de la Republica —articulo 19 N 3.

e Estatutos de | a Federaci 6n Deportiva Nacional de Deportes Acuaticos FDN —
articul os 25, 36(k), 44(d), 59, 60, 61

e Politica Institucional de |la Federaci 6n Deportiva Nacional de Deportes
Acuaticos FDN contra conductas de abuso, acoso, discrimnacion vy
mal trato, versién vigente

e Dictanenes E2, E3 y E4 del Departamento Juridico Legal Code, certificados
por el CEO el 22 de abril de 2026.

e Instrumentos Rama B (cl dusula 89 Protocolo v2, Resolucio6n TdH nedi das
Noti fi caci 6n Denunci ado, Fornul ari o Oposici 6n, Resol uci 6n | nprocedenci a),
certificados por el CEO el 6 de mayo de 2026.

e Docunmentos de Governance GL (Retencién y Anonim zacién) y & (Acceso de
Terceros), aprobados el 15 de mayo de 2026.

REG STRO DE CAMBI OS vl - v2

N° Cambi o Mot i vo
1 Razon social conpletada: Confirmada en Art. 1°
" FEDERACI ON DEPORTI VA Est at ut os FDN

NACI ONAL DE DEPORTES
ACUATI COS FDN!

2 Art. 2°: Base normativa Lectura fuentes
anpliada con articul os primarias obligatoria
especificos de Ley
19.712, DS 59 y
Est at ut os FDN

3 Art. 5°: Conposicion TdH Art. 40L Ley 19.712 +
conpl etada —3 nmienbros, Arts. 25y 59 Estatutos
AGO, 4 afios, FDN
reel egi bl es, al nenos 1
abogado

4 Art. 6° nuevo: Art. 41 Estatutos (ol d)

Constituci 6n interna
dentro de 30 di as,

desi gnaci 6n Presidente y
Secretario

5 Art. 7° (ex Art. 6°): Art. 59 Estatutos (old)
Quérum det ermi nado —
mayoria absoluta, enpate
resuel ve qui en preside
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10

11

12

13

14

15

16

REGLAMENTO PROCEDI MENTAL — TRI BUNAL DE HONOR FECHI DA

Canbi o

Art. 11° nuevo: Model o
bi f asi co (TdH i nvesti ga
y propone; Directorio
falla) + nota de

ar noni zaci 6n normativa
DS 59 vs. Estatutos FDN

Art. 12° nuevo: Catal ogo
de sanci ones —

anonest aci 6n, suspensi 6n
hasta 5 afios, expul sién,
i nhabi litaci én perpetua

Art. 14° nuevo: Rol de
Rl con referencias
normativas preci sas —
48h/ 24h NNA, denunci a
penal , derivaci 6n TdH
recusaci 6n

Art. 19° nuevo: Plazo
m ni no de descargos 10
di as habil es

adm ni strativos

Art. 20°: Derecho de
def ensa anpliado —
descargos minino 10
dias, carta certificada
o personal o enai

Art. 21° nuevo: Inforne
Fi nal TdH con Propuesta
Resol utiva —estructura
conpl eta

Art. 22° nuevo: Fallo
del Directorio —plazo
15 dias habiles,

posi bilidad de nodificar
propuesta TdH con
resol uci 6n fundada

Art. 23° nuevo:
Noti ficaci 6n del fallo
del Directorio

Art. 30°: Notificacion
por carta certificada,
entrega personal o
correo el ectronico
afiadi dos explicitanente

Art. 31°:. Descargos
mninmo 10 dias habiles

i ncorporado al contenido
nmnino de notificacioén
Titulo I X nuevo —
RECURSCS: Art. 41°
Reconsi der aci 6n ante
Directorio + Art. 42°
Apel aci 6n ante CNAD
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Mot i vo

Arts. 25 y 60 Estatutos
FDN

Art. 60 Estatutos FDN

DS 22 Arts. 9, 11, 12
N1.1, 1.2, 1.7, 1.8,
1.10, 1.11

Art. 61 Estatutos FDN

Arts. 59 y 61 Estatutos
FDN

Model o bifasico Arts. 60
Est at ut os FDN

Arts. 60 Estatutos FDN

Model o bi fasico

Arts. 59 y 61 Estatutos

FDN

Art. 61 Estatutos FDN

Art. 42 DS 59 + Arts.
40My 40P Ley 19.712
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N° Canbi o Moti vo
17 Art. 47° (ex Art. 38°): Art. 36(k) y Art. 44(d)
Apr obaci én corregi da — Est at ut os FDN

Asanbl ea Extraordinari a,
no Directorio;

i niciativa del
Directorio

18 Art. 49° (ex Art. 40°): Art. 36(k) Estatutos FDN
Modi fi caci 6n t anbi én por
Asanbl ea Extraordinaria

v2 - Draft de Alta Fidelidad - Departanento Juridi co Legal Code
Redacci 6n: Erika - Direccion: Fran - Auditoria: Carol

2026-05-19 - Pendi ente aprobaci 6n CEO antes de presentacion al Directorio y Asanbl ea
Ext raordi nari a FECH DA

Pag. 18



